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1. TIPO DE INFORME 

         INFORME PARCIAL                                                  INFORME FINAL   

   Cuota Número: 9 

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCIÓN 

Contrato No. 4143.010.26.1.0295.2025 de 2025 

Nombre completo del contratista: Alba Lorena Herrera Mazuera 

Documento de identificación: 67020010 

Nombre del supervisor: Jhon Alexander Castaño Pérez 

Organismo: Secretaría de Educación Distrital 

Objeto del contrato: Prestación de servicios profesionales y de apoyo a la gestión a favor de 
la Secretaría de Educación del Distrito Especial de Santiago de Cali para el fortalecimiento en 
la atención educativa de estudiantes con discapacidad y capacidad excepcional de Cali. 

3. INFORME JURÍDICO 

Fecha de Inicio: 

14/Febrero/2025 

Fecha terminación: 

31/Diciembre/2025 

Modificación(es) al contrato: N/A 

Suspensión: N/A 

Reanudación: N/A 

Cesión: N/A 

X  
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Terminación anticipada: N/A 

4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO 

Valor inicial del contrato: Es hasta por la suma de Cuarenta y Un Millones Setecientos 
Cuarenta y Cinco Mil Pesos Mcte. ($41.745.000=) 

Adición: N/A 

Prórroga: N/A 

Información para Retención en la fuente: 

 

Para efectos de disminución de la base de retención en la fuente, anexo copia 
legible de los siguientes documentos: 

SI NO 

● Recibo de consignación en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la 
Construcción AFC del periodo de la cuota. 

 X 

● Recibo de consignación en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias 
del periodo de la cuota. 

 X 

 

 

Información: 

 

Valor Total del 
Contrato 

Valor Cuota a 
cancelar 

Valor Acumulado 
Cancelado 

Saldo por Cancelar 

$41.745.000= $3.795.000= $30.360.000= $7.590.000= 
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Información del pago de seguridad social: 

Obligación Datos Certificación o Planilla de Pago 

Sistema de Salud, Sistema 
de Pensiones y Riesgos 
Laborales 

No. Planilla: 107665326 

No. PIN, Autorización, Referencia, Pago: 1076653326 

Operador: Pago Simple    

Fecha de Pago: 10/10/2025  

Periodo de pago de la seguridad social: octubre de 2025 

Observaciones al informe financiero y contable: N/A 

5. INFORME TÉCNICO 

Concepto Supervisor: 

Actividades Ejecutadas: 

1. Elaborar un plan de trabajo que dé cuenta del desarrollo de las actividades 

contractuales y este debe estar aprobado por el supervisor del contrato. 

 - Realizó seguimiento y actualización del documento con las actividades contractuales 

planteadas                    

 https://docs.google.com/spreadsheets/d/1K43Fe-

nyX_stu0wmqo9b8p86bo85jSPX/edit?usp=drive_link&ouid=114272399212024127723&rtpo

f=true&sd=truelanteadas. 

2. Realizar el acompañamiento al docente de aula para realizar la valoración 

pedagógica de los estudiantes con discapacidad, desde el respeto y reconocimiento 

de la diversidad. 

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1K43Fe-nyX_stu0wmqo9b8p86bo85jSPX/edit?usp=drive_link&ouid=114272399212024127723&rtpof=true&sd=truelanteadas
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1K43Fe-nyX_stu0wmqo9b8p86bo85jSPX/edit?usp=drive_link&ouid=114272399212024127723&rtpof=true&sd=truelanteadas
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1K43Fe-nyX_stu0wmqo9b8p86bo85jSPX/edit?usp=drive_link&ouid=114272399212024127723&rtpof=true&sd=truelanteadas
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 - Proporcionó apoyo en actividades académicas para favorecer la participación del 

estudiante, tuvo encuentros con estudiantes para diligenciar el informe anual de 

competencias.   

- Acompaño en valoración pedagógica al estudiante del grado 8º. 

Los estudiantes atendidos a través de esta actividad fueron: Emmanuel Molina Álvarez, 

Samuel Moya, Isabella Ballesteros, Miguel Ángel Peñalosa. 

https://drive.google.com/drive/folders/1HugIQBYVw85QKCv3lc3dCWGQWLpNiyY-

?usp=drive_link 

3. Fortalecer los procesos de inclusión y equidad en la educación a través del diseño, 

acompañamiento a la implementación y seguimiento a los planes individuales de 

ajustes razonables (PIAR) y su articulación con la planeación pedagógica y el Plan de 

Mejoramiento Institucional (PMI) 

- Acompañó a los docentes y brindó las orientaciones para el trabajo pedagógico de los 

estudiantes con discapacidad y/o trastorno, además acompañó en el aula para 

implementación de ajustes razonables. 

Los estudiantes impactados mediante esta acción son: Santiago Mena Mondragón, Salvador 

Hernández, Nicole Dayana Ortiz Montaño, Juan Sebastián Barrientos Yomayusa, Gheremy 

Jesús Caicedo Peralta, Emmanuel Molina Álvarez, Samuel Moya. 

https://drive.google.com/drive/folders/1HugIQBYVw85QKCv3lc3dCWGQWLpNiyY-

?usp=drive_link 

4. Elaborar y consolidar el informe de gestión y el informe anual de proceso 

pedagógico o de competencias de estudiantes con discapacidad 

- Elaboró los informes de gestión de los estudiantes reportados con discapacidad, trastornos 

y no categorizados donde se menciona detalladamente las actividades realizadas con los 

estudiantes, con sus acudientes y docentes. Estos informes de gestión reposan de manera 

virtual en las historias pedagógicas de cada uno de los estudiantes con discapacidad, 

https://drive.google.com/drive/folders/1HugIQBYVw85QKCv3lc3dCWGQWLpNiyY-?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1HugIQBYVw85QKCv3lc3dCWGQWLpNiyY-?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1HugIQBYVw85QKCv3lc3dCWGQWLpNiyY-?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1HugIQBYVw85QKCv3lc3dCWGQWLpNiyY-?usp=drive_link
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trastorno y estudiantes no categorizados, consolidó las acciones y recomendaciones para 

los estudiantes con trastornos.   

Los informes de gestión consolidados corresponden a los de los estudiantes: Santiago Mena 

Mondragón, Salvador Hernández, Nicole Dayana Ortiz Montaño, Juan Sebastián Barrientos 

Yomayusa, Gheremy Jesús Caicedo Peralta, Emmanuel Molina Álvarez, Isaías Damián 

Quevedo Ortiz, Isabella Caicedo Ballesteros, Eduardo Josué González Rodríguez, Salvador 

Hernández Ríos, Samuel Moya, Sara Sofia Rodríguez, Albert Santiago Perea,  

https://drive.google.com/drive/folders/1HugIQBYVw85QKCv3lc3dCWGQWLpNiyY-

?usp=drive_link 

5. Realizar el acompañamiento a los docentes en la aplicación de los principios de la 

inclusión y equidad en la educación, en beneficio de la diversidad de toda la población 

con discapacidad 

- Realizó diversas actividades de acompañamiento en el aula, enfocándose en estudiantes 

con discapacidad y/o trastornos. Su principal objetivo fue fortalecer los procesos de inclusión, 

proporcionando acompañamiento a los docentes en la implementación de estrategias 

pedagógicas pertinentes donde se promovió la equidad. 

A través del acompañamiento brindado a los docentes, se impactaron a los estudiantes: 

Santiago Mena Mondragón, Salvador Hernández, Nicole Dayana Ortiz Montaño, Juan 

Sebastián Barrientos Yomayusa, Gheremy Jesús Caicedo Peralta, Emmanuel Molina 

Álvarez, Isaías Damián Quevedo Ortiz, Isabella Caicedo Ballesteros, Eduardo Josué 

González Rodríguez, Salvador Hernández Ríos, Samuel Moya, Sara Sofia Rodríguez, Albert 

Santiago Perea. 

https://drive.google.com/drive/folders/1HugIQBYVw85QKCv3lc3dCWGQWLpNiyY-

?usp=drive_link 

11. Brindar apoyo integral a las Instituciones Educativas Oficiales (IEO) en la 

caracterización y registro de estudiantes con discapacidad en el Sistema de Matrícula 

Estudiantil (SIMAT), así como en la actualización de sus historias escolares, que 

https://drive.google.com/drive/folders/1HugIQBYVw85QKCv3lc3dCWGQWLpNiyY-?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1HugIQBYVw85QKCv3lc3dCWGQWLpNiyY-?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1HugIQBYVw85QKCv3lc3dCWGQWLpNiyY-?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1HugIQBYVw85QKCv3lc3dCWGQWLpNiyY-?usp=drive_link
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incluyen diagnósticos, valoraciones pedagógicas, informes anuales de competencias 

o procesos pedagógicos, y actas de acuerdo incorporadas en el Plan Individual de 

Ajustes Razonables (PIAR) de cada estudiante.  

 - Brindó apoyo en la revisión y verificación de los soportes médicos entregados por los 

docentes. Estos soportes fueron evaluados por el equipo de profesionales de apoyo de la 

Secretaría de Educación Distrital y de acuerdo a la valoración pedagógica que presenta el 

estudiante Aaron Daniel Alarcón  

https://drive.google.com/drive/folders/1HugIQBYVw85QKCv3lc3dCWGQWLpNiyY-

?usp=drive_link 

13. Fortalecer el trabajo con familias, las relaciones interinstitucionales, así como los 

ajustes institucionales para garantizar la atención pertinente a esta población. 

- Logró llevar a cabo diferentes atenciones a las familias, con el propósito de favorecer 

activación de rutas con el sector salud y de bridar recomendaciones para el apoyo en casa.  

Mediante los encuentros sostenidos con los acudientes, se atendieron a los siguientes 

estudiantes: 

Santiago Mena Mondragón, Salvador Hernández, Nicole Dayana Ortiz Montaño, Juan 

Sebastián Barrientos Yomayusa, Gheremy Jesús Caicedo Peralta, Emmanuel Molina 

Álvarez, Isaías Damián Quevedo Ortiz, Isabella Caicedo Ballesteros, Eduardo Josué 

González Rodríguez, Salvador Hernández Ríos, Samuel Moya, Sara Sofia Rodríguez, Albert 

Santiago Perea. 

https://drive.google.com/drive/folders/1HugIQBYVw85QKCv3lc3dCWGQWLpNiyY-

?usp=drive_link 

15. Generar informes mensuales detallados de actividades y un informe consolidado 

del acompañamiento del profesional de apoyo con propuestas de mejora para el 

siguiente año lectivo; mantener actualizado el Drive con las evidencias solicitadas y 

demás solicitudes requeridas por la Secretaría de Educación Distrital (SED).  

https://drive.google.com/drive/folders/1HugIQBYVw85QKCv3lc3dCWGQWLpNiyY-?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1HugIQBYVw85QKCv3lc3dCWGQWLpNiyY-?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1HugIQBYVw85QKCv3lc3dCWGQWLpNiyY-?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1HugIQBYVw85QKCv3lc3dCWGQWLpNiyY-?usp=drive_link
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 - Diligenció el informe estadístico de las actividades realizadas durante el periodo de 

octubre. Además, actualizó el drive con la información de este periodo. 

https://drive.google.com/drive/folders/1fGrstI-JIl7S1wJlpQWQ_QkDp8HbVJGj  

Otras actividades:  

- Octubre/07/2025: Asistió a la jornada de capacitación direccionada por las líderes de la 

estrategia, que tuvo por objetivo fortalecer las competencias de los profesionales de apoyo 

pedagógico en aplicación de los formatos de la ruta de atención de talentos y tránsito 

armónico. 

https://drive.google.com/drive/folders/1jJRVfghwXENp5aMSebHh-TiUmwfAi5u9  

- Octubre/09/2025 Trabajó de manera articulada con el equipo delegado, liderando uno de los 

stands que hacen parte de la “Jornada de Estrategias Basadas en D.U.A.”, en la cual se 

impactó a los equipos de directivos y docentes de la IE Juana de Caicedo y Cuero. 

https://drive.google.com/drive/folders/1iG85xI_bE5pmwO-KUlx9DYH_7atxDByt  

- Dio respuesta a la convocatoria efectuada por la coordinadora territorial de zona norte, para 

brindar recomendaciones al docente del área de matemáticas de la sección bachillerato de 

la IE Luis Fernando Caicedo el día 28/octubre/2025, habiendo ejecutado un acompañamiento 

en el aula enmarcadas en el seguimiento a los ajustes razonables implementados en el 

proceso educativo del menor Juan Sebastián Rivera Riascos, en cumplimiento de la 

sentencia proferida dentro de la acción de tutela No. 2019-0874-00, con el fin de garantizar 

el derecho a una educación inclusiva y de calidad. 

https://drive.google.com/drive/folders/1kWj5PZ1vmz5PieNbUsoOL6jXjsopAjO1?usp=drive_l

ink 

Recibo a Satisfacción de Servicios: N/A 

Constancia de Paz y Salvo: N/A 

https://drive.google.com/drive/folders/1fGrstI-JIl7S1wJlpQWQ_QkDp8HbVJGj
https://drive.google.com/drive/folders/1jJRVfghwXENp5aMSebHh-TiUmwfAi5u9
https://drive.google.com/drive/folders/1iG85xI_bE5pmwO-KUlx9DYH_7atxDByt
https://drive.google.com/drive/folders/1kWj5PZ1vmz5PieNbUsoOL6jXjsopAjO1?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1kWj5PZ1vmz5PieNbUsoOL6jXjsopAjO1?usp=drive_link
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Observaciones al informe técnico: El Contratista cumplió con todas sus actividades. 

6. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA 

No se realizan recomendaciones al Contratista para este periodo. 

7. FIRMAS RESPONSABLES 

 
 
 
__________________________________________ 
Jhon Alexander Castaño Pérez 
Nombre y firma del Supervisor  
 
 
________________________________________ 
Nombre y firma del Apoyo a la Supervisión (Incluir cuando aplique)   
 

Fecha de suscripción del informe de supervisión: Santiago de Cali, octubre 31 de 2025. 

 


